Magyar
Tojoéhibrid-tenyészték
és Tojastermel6k Szovetsége

ALAPSZABALY

A Kerekegyhazan 2020. szeptember 24. napjan megtartott Kozgytilési Hatarozatok-
kal Egységes Szerkezetbe foglalva



A MAGYAR TOJOHIBRID-TENYESZTOK ES TOJASTERMELOK SZOVETSEGE
Kozgytlése a 2020. szeptember 24. napjan hozott hatarozataival az egyesiilési jogrol, valamint
a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbi-
akban: Ectv.) rendelkezéseinek és a polgari torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény alapjan
(a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek megfeleld, a mddositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Alapszabalyt alkotja meg.

A szovetség megalakuldsanak a célja a tojohibrid-tenyésztd és étkezésitojas-termeld gazdal-
kodé szervezetek érdekeinek védelme €s érdekképviselete.

A tagok szorosan egyiittmiikddnek céljaik megvaldsitasa érdekében, elhatarozdsuk végrehajta-
saként l1étrehozzak a Magyar Tojohibrid-tenyésztok és Tojastermeldk Szovetsége néven mii-
kodo szakmai tanacsado, érdekegyeztetd és érdekképviseleti, demokratikus dnkormanyzattal
rendelkez0 civil szervezetet.

L A SZOVETSEG NEVE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE ES
ELEKTRONIKUS LEVELCIME

1.) A Szovetség neve: MAGYAR TOJOHIBRID-
TENYESZTOK ES TOJASTERMELOK SZOVETSEGE

2.) A Szovetség Székhelye: 1094-Budapest, IX. Pava u. 8.

3.) A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

4.) A Szovetség elektronikus levélcime: titkarsag@magyarbaromfi.hu

5.) Nyilvantarté Birdsag: Fovarosi Torvényszék

6.) Nyilvantartasba Vételt elrendeld végzés szama: 01-02-0003634

7.) Honlap cime: www.mbtt.hu

8.) Rovid neve: Magyar Tojasszovetség

A szbvetség a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermeldk
Szovetsége (tovabbiakban BTT) tagszovetsége, tevékenységét annak alapszabalyaval 6ssz-
hangban végzi.

9.) A szdvetség nyitott szervezetként miikodik, rendes tagja lehet minden olyan magyarorszagi
telephellyel rendelkez6 és mitkkodo
9. 1. a). tojohibrid tenyésztéssel, szaporitassal, jérceneveléssel, étkezésitojas-termeléssel
(amely és aki legalabb 350 db tyuk/jérce (tenyész- és étkezési tojastermeld) tartasival),
b). a 9.1.a-ban rogzitett alaptevékenységhez kotddo értékesitéssel (étkezési tojasforgalma-
zas esetén a tagsag feltétele, hogy a tarsasag vagy egyéni vallalkozé regisztralt tojascsoma-
gol6t miikodtessen),
¢). tojéhibrid napos forgalmazassal,
d). termékfeldolgozassal: regisztralt tojasfeldolgozassal (por, 1é: KN kod: 04081981,
04089980, 04079010, 04081989, 35021190, 04081180, 04089180, 35021990) és/vagy re-
gisztralt vagohidi tyukvagéssal foglalkoz6 gazdalkodo szervezet, egyéni termeld, az altaluk
létrehozott egyéb szervezet, aki/amely:
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9.2. A 9.1.a) -d) pontokban meghatdrozott, valamely, az adott véllalkozés tevékenységi
korébe tartozo tevékenységet ténylegesen gyakorolja

9.3. -a szovetség, illetve a BTT alapszabélyaban foglaltakat magara nézve kotelezonek
elismeri

9.4. a Szovetség tagja koteles megfizetni banki atutaldssal késedelem nélkiil évente egy al-
kalommal (&prilis honap utols6 napjaig) a regisztracios dijat, évente két alkalommal a szol-
galtatasi dijat, tovabba a termékpalya dijat (mindkettét jinius és november honap utolséd
napjaig) banki atutalassal. A Szovetség tagja koteles tovabba az adatszolgéltatasi kotele-
zettségének rendszeresen, folyamatosan (a targyhonapot kovetd honap 8. napjaig) és teljes
kortien eleget tenni. Ezen kotelezettségek rendezése ellenében jogosult kizardlag a Szovet-
ség és a BTT egyes szolgéltatasainak igénybevételére

9.5 véllalja a Szovetség tagjaira eldirt egyéb kotelezettségek teljesitését, kiilondsen a Szo-
vetség tevékenységében torténo rendszeres részvételt €s a Szovetség céljanak megvalosita-
sara iranyul6 folyamatos kozremiikodés kotelezettségét.

9.6. A taggé valas tovabbi feltételei:
9.6.1. egyidejlileg a szovetség két tagjanak irasbeli timogato javaslatdnak benyujtésa,
9.6.2. a regisztracios dij megfizetése,
9.6.3. a csatlakozasi kérelem (regisztracios lap, hozzatartoz6 nyilatkozatok) benyujtasa.

II. A SZOVETSEG CELJAIL ES FELADATAI
1. A Szovetség céljai:

A szovetség miikodésének alapvetd célja a tojohibrid-tenyésztd és étkezésitojas-termeld gaz-
dalkod¢ szervezetek érdekeinek védelme és érdekképviselete.

A Szovetség célja, hogy a tagsag egészét, vagy egy-egy csoportjat érintd altalanos - a gazdal-
kodas feltételeit befolyasol6 kérdésekben - a tagok véleményét dsszefoglalja és azt, a BTT és a
hataskorrel rendelkezd szervek, intézmények elott képviselje annak érdekében, hogy eldsegitse
olyan gazdasagi kornyezet kialakitasat, amely biztositja az étkezési tojastermelés termékpalya
minden szakaszdban eldallitott termékek piaci helyzetének megerdsitését.

A Szovetség céljai megvaldsitasa érdekében egyiittmiikodik mas gazdasagi érdekképviseleti
szervezetekkel.

2. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiigget-
len, és azoknak anyagi timogatast nem nyujt, azoktol timogatast nem kap, orszaggytlési kép-
viseldjeloltet nem allit, orszaggytilési képviseloket nem tdmogat.

3. A Szovetség feladatai a célkitlizéseivel 6sszhangban:
a.) Kizarélagosan képviseli a tojastermeld dgazatot a Baromfi Termék Tandcsban, valamint
mas érdekegyeztetd szervezetben.

b.) Szabalyozza
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o a tagok befizetéseit, valamint a partol tagsagi hozzajarulast
o az adatgy(jtés és tovabbitis (informécidaramlas) rendszerét

c.) Véleményezi az agazatot érintd jogszabalyokat, EU-s és kormanyzati tervezeteket, timo-
gatési javaslatokat.

d.) Képviseli az 4gazatot a nemzetkozi szakmai szervezetekben.
e.) hazai konferencidk, szimpdziumok szervezése soran, kutatasokat 6sszehangolja, valamint
a kutatdsokat és fejlesztéseket 6sztonzi Magyarorszagon;

4. A Szovetség a fenti célok megvalositasat nem iizletszerli gazdasagi tevékenységként,
végzi.

III. PENZUGYI RENDELKEZESEK

1.) A Magyar Tojohibrid-tenyésztok és Tojastermeldk Szovetsége kozos vagyont nem hoz
1étre. Céljaival osszhangban —a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Ba-
romfi és Tojastermelok Szovetsége altal kezelt és a szakmai szovetségenként elkiilonitett —
termékpdlya alapba torténd befizetés(ek) modjarol, mértékérdl és felhasznilasarol a Baromfi
Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermelék Szovetsége FElnok-
ségét tajékoztatja.

2.) A termékpalya dij: a tagok altal fizetett hozzajarulas; A termékpalya alap a ,,Termékpalya
alap szabalyzat” -ban meghatarozott célokra hasznalhat6 fel. A termékpalya alap forrasa a tagok
befizetése (termékpalya dij és partolotagsagi hozzajarulds). A termékpalya alapba torténd befi-
zetést (annak mértékét), valamint a felhasznalast (és annak feltételeit) a kozgytilés évente hata-
rozza meg.

3.) A termékpalya alap kezelésével, a szovetség miikodéshez sziikséges targyi feltételek biz-
tositasaval — pénziigyi-gazdalkodasi feladatokra korldtozva — a Baromfi Termék Tanécs és
Szakmakozi Szervezet a Baromfi és Tojastermel6k Szovetsége titkarsagat bizza meg.

4.) A szovetség miikodési koltségeit a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a
Baromfi és Tojastermeldk Szovetsége altal — a szovetség mitkodéséhez sziikséges, kiillon meg-
allapodasban rogzitett, személyi €s targyi feltételek biztositasaval — nyujtott koltségtéritésbol
fedezi. A tagok a regisztracids dij, szolgaltatasi dij és termékpalya dij és a szovetség altal eldirt
egyéb dijak megfizetésén til a szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

5.) Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység

A Szovetség céljai megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében, a célok meg-
valositasaval kozvetleniil 0sszefiiggd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely
azonban nem lehet a Szovetség 6 tevékenysége. Az ilyen tevekénység végzésébdl szarmazo
bevétel nem haladhatja meg az éves Osszbevétel 60 %-at.

Iv. A SZ()VETSEG SZERVEZETE, VEZETO TISZTSEGVISELOI, A
KEPVISELET RENDJE
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1. A Szovetségnek egy elnoke és két alelnoke van

2. A Szovetség Intéz6 Bizottsdga (amelynek tagja az elnok és az alelnokok)
3. A Szovetség Kozgylilése

4. A Szovetség Ellenérz6 Bizottsaga

5. Képviselet rendje:

5.1.A szovetség elnoke, mint vezetd tisztségviseld képviseleti jogat onalléan gyakorolja
(14sd: Ptk. 3:29. § (2))

5.2.A szovetség képviseletében eljarni jogosult
az iigyvitel korében:

- A jelen alapszabélyban adott felhatalmazas alapjan az intézdbizottsag tagjai és
a BTT Titkarsag;

a gazdalkodas korében:
- A jelen alapszabalyban adott felhatalmazas alapjan a BTT titkarsagvezeto igaz-
gatoja.

Az iligyvitel és gazddlkodds keretében esetileg aldirdsi joga van annak is, akit arra az elnok
eseti meghatalmazdssal feljogosit.

6.
6.1.Az EInok feladata és hataskore:

— az Szovetség tevékenységének iranyitasa,

— a Kozgylilés 0sszehivasa és levezetése,

— aKozgytilés és az IB 4ltal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtasanak ira-
nyitasa és ellendrzése,

— kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

— az IB iiléseinek vezetése,

— Ondlloan képviseli az Szovetséget,

— minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elnok hataskorébe utal.

6.2.Az alelnok feladatai:

* Az Elnokot tavollétében az alelnokok helyettesitik.

* Helyettesités esetén az alelnokok az elnok meghatalmazdsa birtokdban egyiit-
tesen képviselik a Szovetséget.

* Tajékoztatjak a tagokat a szovetség munkajarol, gondoskodnak a hatarozatok
végrehajtasardl, azok nyilvantartasat folyamatosan kezelik.

* Az elndk konzultansaiként mitkodnek.
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V. A NYILVANTART{&SBA- VETELI ES VALTQZASBEJE(;YZESI
KERELEM BENYUJTASA (PTK. 3:12.§. (2) BEKEZDESE ALAPJAN)

A Szovetség nyilvantartasba-vételi kérelme, illetve a valtozasbejegyzési kérelme benyujtasara
a Szovetség elnoke, akadilyoztatasa esetén az alelnokok kotelesek. (lasd: Ptk. 3:12.§. (2) bek.)

VL A TAGSAG ES A TAGSAGI JOGVISZONY KELETKEZESE

1.) Tagok:
a. Rendes tagok
b. Partol6 tagok
Ad. a.
1. A csatlakozési kérelmet: - a regisztracids lapot, valamint a hozza tartoz6 nyilatkozatot

(az alapszabdly eldirasainak elfogadéasara vonatkozdan is) irasban kell megtenni. A tagga valas
tovabbi feltétele, hogy egyidejiileg a szovetség két tagjanak a tamogato javaslata is csatolasra
keriiljon, e dokumentumok mellé, valamint a regisztracids dij megfizetésérdl sz616 igazolas is.

Irasbeli csatlakozasi kérelmében tagga torténd felvétele esetére a kérelmezé nyilatkozik, hogy:

A Szovetség Alapszabalyat, belsd szabalyzatait a kozgytlési, és az IB, tovdbba a BTT
kiildottgytilés hatarozatait magara nézve kotelezonek elfogadja és vallalja a Szovetségi
tagsagaval jard kotelezettségek — kiilonos tekintettel regisztracids dij, szolgaltatasi dij,
termékpalya dij befizetésének, valamint havi adatszolgdltatdsi kotelezettségének rendszeres,
Jolyamatos és teljes korii teljesitését - elfogadja a tagra vonatkoz6 jogokat, kitelezettségeket;
tovabba egyetért a szovetség céljaival;

A tag természetes személy képviselojének, egyéni vdllalkozonak személyére vonatkozo adatai
nem nyilvdnosak.

Amennyiben jogi személy kéri felvételét és a regisztrdcios lapon megadott képviselo nem egye-
Zik a cégnyilvdntartdsban megadott képviseldé személyével, mellékelni a szervezet igazoldsdt
arrol, hogy nevében ki jdrhat el képviseloként a tagsdgi jogok gyakorldsa sordn.

2. Atagséagijogviszony az Alapszabédlyban rogzitett feltételek fennall4sa esetén az IB don-
tése alapjan nyilvantartasba vétellel jon 1étre. A szovetség Intézdbizottsdganak a VI.1.
Ad.a. 1. pont alatt felsorolt okiratoknak a BTT titkarsagara érkezését kovetd 90 napon
beliil kell donteni a nyilvantartasba vételrol.

3. A nyilvantartasba vétel csak akkor tagadhaté meg, ha a felvételt kérd

» gazdilkodésa korében megbizhatatlan, partneri kapcsolataiban sorozato-
san szerzO0désszego;

* jogi személy esetében, amennyiben a Szovetségben torténd képviselet el-
lataséra vonatkozo igazolast nem teljes bizonyito-erejii maganokiratban
/kozokiratban adtdk meg, vagy nem az arra jogosult képviseld irja ala.
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* nem bizonyithatd, hogy a véllalkozds a tojdsidgazatban mikodo
vallalkozés, nem 4llnak fenn egyiittesen az Alapszabdly I. 8. pontjdban
és a 9. pontjaban felsorolt feltételek.

* aVLI1.) ad.a. 1. pont alatt felsorolt iratok egyidejii benyujtisanak az el-
mulasztasa.

Amennyiben a nyilvantartasba vétel megtagadasat az érintett sérelmezi €s az alapul szolgild
indokot, mint tényt tagadja, a kozgyiilés a nyilvantartd eljardsat megvizsgalja és a nyilvantar-
tasba vételt — visszamendleges hatéllyal — p6tolhatja.

A BTT titkarsaga a regisztracios eljaras/nyilvantartasba vételi eljaras soran a Cégnyilvantartas-
bol ellendrzi a jogi személy cégadatait (képviseleti jog), tovabbi a termelési adatszolgéltatas és
arbevétel alapjan azt, hogy a tag miikodo vallalkozas-e.

Adb.

A partol6 tag felvételérol elso fokon az Intéz6 Bizottsdg dont. A tagfelvételt elutasito hatdrozat
ellen annak igazolhato kézhezvételét kovetden a kérelmezo 15 napon beliil jogosult igazolha-
toan fellebbezéssel élni a Kozgyiilés felé. A Kozgyiilés a tagfelvétel kérdésében mdsodfokon
Jjdrhat el.

Pértol6 tag a BTT-t0l tagsagi igazol4st nem kaphat.

VII. A SZOVETSEG TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEI:

1.) A rendes tag jogosult:
a) A szovetség céljai és feladatai korébe tartozé kérdések megvitatasat kezdeményezni;

b) A Baromfi Termék Tanics kiildottgyiilésében a tojastermeldket képviseld személyre
jelolést tenni, megvalasztasdban részt venni;

c) A szovetségtdl szakmai érdekvédelmet kérni, a szovetség szakmai és egyéb rendezvé-
nyein - az eloirt feltételek fennallasa esetén - részt venni;

d) Ha a kozgytilés torvénysértd hatarozatot hoz vagy fogad el, a szovetség tagjai azt 30
napon beliil megtdmadhatjak a bir6sagon

e) A BTT altal kiéllitott tagsagi igazolasra, feltéve, hogy valamennyi kotelezettségének
eleget tesz — beleértve a rendszeres, folyamatos €s teljeskorli adatszolgéltatasi és va-

lamennyi fizetési kotelezettségeket is.

f) A kozgytlés hatdrozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.
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g) A Szovetség tevékenységével, illetve miikodésével kapcsolatban észrevételeket,
javaslatokat tehet.

h) A vezetd tisztségviseloktdl felvilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérol, indit-
vanyt tehet a kozgytilés napirendi pontjaira.

i) Betekinthet eldzetes idépontegyeztetést kovetden a Szovetség nyilvantartasaiba, jogo-
sult igénybe venni a Szovetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatisait. A szdvet-
ségi tag egyéni, termeléshez kotott adatai egyik tag részére sem nyilvanosak, ezen ada-
tok megOrzésérol a BTT titkarsaga koteles gondoskodni.

J) Részt vehet a Szovetség rendezvényein, dsszeférhetetlenségi és elfogado nyilatkozata
alapjan a Szovetség barmely vezetd tisztségére megvalaszthatd és djravalaszthato.

k) A Szovetség valamennyi rendes jogu tagja a vezetd tisztségviselok megvalasztasakor
€s a Szovetség legfObb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként egy
szavazattal rendelkeznek.

1) A Szovetség rendes jogu tagjait egyenld jogok illetik.

m) A rendes jogu tag tagsagi jogait személyesen vagy meghatalmazottja utjan gyakorol-
hatja.

2.) A rendes tag koteles:

a) A szervezeti életben részt venni, szovetségen beliil tisztségbe, valamint a BTT kiildott-
gylilésébe a tojdstermeldket képviseld kiildottnek tortént megvdlasztdsa esetén azt a
legjobb képességei szerint elldtni

b) A Szovetség tagja koteles megfizetni banki dtutalassal késedelem nélkiil évente egy
alkalommal (4prilis hénap utols6 napjaig) a regisztracios dijat, évente két alkalommal
a (junius és november hénap utolsé napjaig) szolgaltatasi dijat, tovibba évente két
alkalommal (jinius és november hénap utols6 napjaig) a termékpalya dijat banki at-
utalassal. Valamint a Szovetség tagja koteles adatszolgéltatasi kotelezettségének rend-
szeresen, folyamatosan (a tirgyhonapot kovetd honap 8. napjaig) és teljes kortien eleget
tenni. Ezen kotelezettségek rendezése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT egyes
szolgaltatasainak igénybevételére.

c) A Szovetség tagja koteles aktivan részt venni a Szovetség céljainak megvalositdsaban.

d) A Szovetség tagja koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgyiilés hatdrozataiban
Joglaltakat.

e) A Szovetség tagja koteles az alapszabdlyban meghatdrozott tagi kotelezettségek telje-

sitésére. A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvalositdsdt,
és a Szovetség tevékenységét.
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3.)

) A Szovetség tagja koteles megtartani az Alapszabdly és egyéb szovetségi és a BTT
szabdlyzatok rendelkezéseit, illetéleg a Szovetség és a BTT testiileteinek hatdrozatait

A partolo tag jogi statusa:

a) A partold tag a Szovetség tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A
partol6 tagok a Szovetség testiileteibe nem vélaszthatnak és nem valaszthatdk, az Szo-
vetség dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

b) A jogiszemély partolo tag jogait képviseldje utjan gyakorolja. A partol6 tag képviseldje
részt vehet az Szovetség testiileti iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem va-
laszthato, regisztracios €s termékpalya dijat nem kell fizetnie, de az altala vallalt va-
gyoni hozzajarulas szolgéltatasara koteles. Kotelesek tovabba betartani az alapszabaly
rajuk vonatkozo rendelkezéseit, és nem veszélyeztethetik a szovetségi célok megval6-

sulasat.
VIIL A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE (PTK. 3:68.§. ALAPJAN)
1. A tagsagi jogviszony megsziinik
a) atag kilépésével,
b)  atagsagijogviszony az IB altali felmondésaval,
c) a tag kizarasaval,
d) atag haladlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
Ad.1l.a.)

Ad.

A kilépés bejelentése csak az év végére szolhat és azt legalabb harom hénappal kordbban
kell az intézGbizottsdghoz benytjtani. A kilépo tag koteles a kilépés évében a kozgylilés és
a BTT altal a targyévre megallapitott fizetési kotelezettségnek eleget tenni.

1.b.) A tagsagi jogviszony felmondasa

A tagsagi jogviszonyt a szovetség intézobizottsaga (intézObizottsagi tag esetében a szovet-
ség kozgytilése) harminc napos hataridovel felmondhatja, ha a rendes tag két honapon ke-
resztiil irdsbeli — 30 napos pothataridot tiizd, és az ismételt mulasztas jogkdovetkezményeire
kifejezetten felhivd — felszolitasa ellenére elmaradt a regisztracids, vagy a szolgaltatasi
és/vagy termékpdlya dij valamelyikének, vagy mindegyikének a megfizetésével, valamint
a rendszeres, folyamatos és teljes korii hatdridoben torténd havi adatszolgdltatdsi kote-
lezettségével. Ugyanez iranyadé a partolo tagra is, ha az altala vallalt vagyoni hozzajarulast
nem teljesitette.

Az irasbeli felszolitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a fizetési felszolitas
alaptalan, vagy mulasztasat ki kivanja menteni, adja el6 az ezekkel kapcsolatos tényeket és
bizonyitékokat. A felszolitasnak tovabba tajékoztatast kell adni az esetleges fizetési ked-
vezményekrol is. A felszolitdst irdsban, igazolhaté modon kell kozolni az érintettel. Az
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intézobizottsdg felmondo hatdrozatdt irdsban, igazolhaté modon kell kozolni az
érintettel. A hatdrozatnak tartalmaznia kell a felmondds indokldsa korében az annak
alapjdul szolgdlo okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatdrozatban a tagot td-
Jékoztatni kell az igénybe veheto jogorvoslati lehetoségekrol.

A tagsagi jogviszony felmondas esetében a felmondési 1d6 leteltével sziinik meg. A fel-
mondassal nem sziinik meg a Szovetség igénye az elmaradt dijak tekintetében.

A tagsagi jogviszony felmondasaval kapcsolatos hatarozat ellen a hatarozat kézhezvételétol
szamitott tizendt napon belill a Szovetség Kozgyliléséhez fellebbezéssel lehet élni. A fel-
lebbezésben meg kell jelolni, hogy a felmond6 hatarozat megvaltoztatasat milyen okbdl
kivanja [jogszertitlenség, ideértve az alapszabaly sérelmét is, illetve megalapozatlansag], és
koteles az erre vonatkoz6 bizonyitékait megjelolni.

A kozgytilés Osszehivasara jogosult személy a fellebbezés érdemi targyaldsra alkalmassa-
gardl a fellebbezés kézhezvételét kovetd 30 napon beliil dontést hoz. Alkalmas fellebbezés
esetén a kozgyllés Osszehivasira jogosult személy koteles a szovetség kozgylilését a fel-
lebbezés megtargyaldsara 90 napon beliil 6sszehivni. A tag védekezésének és részvételének
lehetdségét a kozgyiilésen is biztositani kell azzal, hogy a hatirozat meghozatala soran az
érintett tag a kérdésben nem szavazhat. A tag jogosult jogi képviseld igénybevételére.

A tag tagsagi jogviszonya felmondas esetén a kovetkez6 idépontokban sziinik meg:

- az Intéz06 Bizottsag dontése esetén az érintett altal a felmondas kézhezvételét kvetden
a felmondasi id6 leteltét kovetd napon, feltéve, hogy az érintett nem élt jogorvoslati
lehetOséggel,

- fellebbezés esetén, €s az Intéz6 Bizottsag tagjai vonatkozasaban a kozgytlés felmondast
helybenhagy6 (Intéz6 Bizottsdg tagok esetében felmondo) hatdrozatanak meghozatala-
val.

Felmondéas esetén a volt tag 3 éven beliil csak akkor vehetd vissza, ha a felmondast ered-
ményez0 kotelességszegést megsziinteti/pdtolja, a tagsdganak iddszakéara vonatkozé elmu-
lasztott adatszolgaltatasi, befizetési kotelezettségeit teljeskoriien potolja, tovabbd 1 évre
eldre fizetési kotelezettségének maradéktalanul eleget tesz A felmondott tagok a Szovet-
séggel szemben semminemi tagsagi viszonnyal kapcsolatos igénnyel nem Iéphetnek fel.

Ad.1.c.) A tag kizéarasa

Az Intéz6 Bizottsag dont elsd fokon a tagkizéaras tigyében, misodfokon az Szovetség Koz
gytlése jar el. Az Intéz6 Bizottsag tagjainak az tigyében els6 fokon is a Kozgyllés dont.

Kizéirand6 az Szovetség tagjai koziil

- az atag, aki tevékenységével, magatartasival vagy mulasztasaval az Szovetség céljai-
nak megvaldsulasat veszélyezteti

— az atag, akit bir6sag jogerds és végrehajtando szabadsagvesztés biintetésre itélt és a koz-
tigyektdl eltiltott.
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E magatartdsok esetén kizards helyett figyelmeztetés is alkalmazhatd, az elkovetett
magatartds silyossagdhoz, egyszeri vagy ismételt jellegéhez igazoddan, ezekkel aranyosan.
A taggal szembeni eljaras szabalyai ez esetben is megegyeznek a kizarasra alkalmazandd
szabalyokkal.

A kizérasi eljarast els6 fokon — az Intéz0 Bizottsag tagjainak iligye kivételével — az Intézd
Bizottsag folytatja le. Az eljards meginditasat barmely tag irdsban kezdeményezheti, a
tudomaséra jutott tények és koriilmények részletezésével, illetve a rendelkezésre all6 bizo-
nyitékok megjelolésével, csatolasaval. Az eljaras meginditasardl az elnok dont. Az eljaras
ald vont taggal az eljaras meginditasat és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
kozolni kell, tovabba lehetdséget kell biztositani szdmara, hogy védekezését és bizonyité-
kait eldadja. A tag az eljaras sordn jogi képviselOt is igénybe vehet. A tagot az Intézd Bi-
zottsag kizarast targyalo iilésére igazolhato médon meg kell hivni, és itt is lehetOséget
kell adni szaméra, hogy védekezését megfelelden eldadhassa.

A taggal az Intéz0 Bizottsag kizar6 hatarozatét irdsban igazolhato médon k6z61ni kell. A
hatarozatnak tartalmaznia kell a kizaras indoklasa korében az annak alapjaul szolgal6 oko-
kat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatarozatnak tovabba tartalmaznia kell az
igénybe vehetd — Szovetségen beliili és kiviili — jogorvoslatrdl sz6l6 pontos és kifejezett
tajékoztatast.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatirozat ellen a hatarozat kézhezvételétdl szamitott
tizenot napon beliil az Szovetség Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg
kell jelolni, hogy a kizar6 hatdrozat megvaltoztatasat milyen okbol kivanja [jogszertitlen-
ség, ideértve az alapszabaly sérelmét is, illetve megalapozatlansagit], és koteles az erre vo-
natkozd bizonyitékait megjelolni. Alkalmas fellebbezés esetén az Osszehivo (a szovetség
elnoke) koteles a szovetség kozgylilését a fellebbezés megtargyalasara legkésobb a felleb-
bezés kézhezvételét kovetd 90 napon beliil 6sszehivni, és azon dontést kell hozni. A tag
védekezésének €s részvételének lehetdségét a kozgylilésen is biztositani kell, azzal, hogy a
hatarozat meghozatala soran az érintett tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kdvetkezd idopontokban szlinik meg:

a) az Intéz6 Bizottsag dontése esetén a kézhezvételtdl szamitott 15 napos fellebbezési
hatarido leteltét kovetd napon,

b) fellebbezés esetén, illetve az Intézd Bizottsag tagjai vonatkozdsaban a kozgyilés
kizarast helybenhagy¢6 (Intéz6 Bizottsag tagok esetében kizard) hatarozatanak meg-
hozatalaval

A kozgyiilés altal kizart tag visszaveheto, ha a kizarast kivalté kotelességszegést meg-
sziinteti. A kizart tagok a Szovetséggel szemben semminemi tagsigi viszonnyal kapcso-
latos igénnyel nem Iéphetnek fel.

IX. Jogszabalyt, alapszabalyt vagy a szovetségi hatarozatot sérté, vagy a Szovetség
céljaval osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhaté jogkovetkezmények
és a taggal szembeni eljaras
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A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a szovetségi hatdrozatot sértd, vagy a Sz6-
vetségcéljaval Osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén alkalmazhat6 jogko-
vetkezmények a figyelmeztetés és a Szovetség rendezvényétdl, illetve rendezvényeitol
torténo eltiltas és a szovetség juttatisaitdl torténd megvonas legfeljebb egy év idotar-
tamra,

A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy az Szdvetségi hatarozatot sértd, vagy a Szovetség-
céljaval osszeegyeztethetetlen tagi magatartas miatt jogkovetkezmény alkalmazasara ira-
nyuld eljarast az Intéz6 Bizottsag javaslatara a kozgytilés rendeli el.

A jogkovetkezmény alkalmazasara irdnyuld eljarasban az érintett Szovetségi tagot az In-
téz0 Bizottsig altal e feladatra kijelolt mas személy (a tovabbiakban: vizsgald) jegyzo-
konyv felvétele mellett meghallgatja.

A vizsgél6 jegyzokonyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is,
akik az iigyre tartozé bizonyitandé tényekrdl tudomassal birnak. A vizsgalé okiratokat
szerez be, tisztdzza a tényallast, és a rendelkezésre all6 bizonyitékok alapjan 30 napon
beliil elkésziti a kozgylléshez cimzett hatarozati javaslatat.

A hatérozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon beliil az Intéz6 Bizottsag koteles
0sszehivni a kozgytlést. A kozgylilés megtargyalja a vizsgalo altal jogkovetkezmény al-
kalmazasa targyaban hozott hatarozati javaslatot.

A vizsgéalat adatainak ismeretében barmely Szovetségi tag inditvinyozhatja a hatarozati
javaslat elfogadésat.

Az Osszehivott kozgytilés a megvitatott, illetve modositott hatarozati javaslatrdl az tigy
megtargyalasat kovetden nyomban hataroz.

A kozgyllés a Szovetségi taggal szemben hatranyos jogkovetkezményként — fentieknek
megfelelden — figyelmeztetést, a Szovetség valamely rendezvényétdl, illetve rendezvé-
nyeitdl és a szovetség altal biztositott juttatasoktol legfeljebb egy év idotartamra eltiltast
alkalmazhatja.

A jogkovetkezmény alkalmazasardl rendelkezd kozgytilési hatarozatban fel kell tiintetni
a jogorvoslati jogra vonatkozo6 tijékoztatast. A jogkovetkezmény alkalmazasardl rendel-
kez6 kozgytilési hatarozatot meg kell indokolni. A hatirozatot a taggal irasban, igazol-
hat6 médon k6zolni kell.

A hatranyos jogkovetkezménnyel sujtott tag a Szovetség sz€khelye szerint illetékes
TorvényszEéktol kérheti a kozgytilési hatarozat feliilvizsgélatat.

A KOZGYULES ULF;SEZESI:Z, A RENDKIVULI KOZGYULES AZOK
NYILVANOSSAGA ES HATASKORE

A Szovetség legfobb testiilete és dontéshozé szerve a Kozgytilés. A Kozgyllésen minden
tagot egy szavazati jog illet meg. A Kozgyiilésen minden tag egy fovel személyesen, vagy
képviseldje, vagy meghatalmazottja utjan jogosult képviseltetni magat. Minden szavazati
joggal rendelkezd tag, a Kozgyiilésen a fentebb részletezett képviseldje révén 1 szavazodla-
pot kap, amit nem adhat at felhasznalasra a Kozgytilés alatt mas személynek. Egy tag leg-
feljebb kettd mésik tag képviseletét lathatja el irasbeli meghatalmazas alapjan.
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2. A kozgytlést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer kell 6sszehivni.

3. A kozgytilés 6sszehivasanak kotelezettsége (rendkiviili kozgytilés)

a.) A kozgytlést 6ssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a Szovetség termékpdlya alapja az esedékes tartozasokat nem fedezi,
a Szovetség elorelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesi-
teni,

vagy
a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

b.) Az a. pont alapjan Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra ad6 ok,
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség megsziinteté-
sérol donteni.

c.) A kozgytlést akkor is 0ssze kell hivni, ha azt a tagok 1/4 része — az ok és a cél megje-
161ésével - a szovetség elnokénél vagy a szovetség ligyviteli feladatainak elldtasaval ki-
jelolt személynél kezdeményezik.

4. A kozgytilés nem nyilvanos; azon a tagok, az Intéz6 Bizottsag altal meghivottak és az
alapszabaly vagy a kozgylilés hatarozata alapjan tandcskozasi joggal rendelkezd személyek
vehetnek részt.

5. A kozgytilés hataskorébe tartozik

a)
b)
c)
d)
€)

k)

D

XI.

az alapszabaly modositasa,

a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa,

az éves koltségvetés elfogadasa,

az Ellendrzo Bizottsag megvalasztasa,

az éves beszamol6 elfogadasa,

a termékpalya dij, partol6 tagsagi hozzajarulas és egyéb befizetések mérté-
kének megallapitasa,

a végelszamolo kijelolése,

az Intéz0 Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

a Baromfi Termék Tanacs és Szakmakozi Szervezet a Baromfi és TojastermelOk
Szovetségének kiildottgyiilésébe a tojasdgazatot képviseld tagok megvalasztasa,
az olyan szerzddés megkotésének jovahagydsa, amelyet a Szovetség sajdt tagjdval,
vezetd tisztségviseldjével, a ellendrzo bizottsdg tagjdval vagy ezek hozzdtartozojd-
val kot,

Seliilvizsgdlja a tag nyilvdntartdsba torténo bevezetés megtagaddsdval kapcsolatos
kifogdst

dont mdsodfokon a tagsdgi jogviszony felmonddsdrol, valamint elso fokon az IB
tag tagsdgi jogviszonya felmonddsdrol

a tagkizdrds iigyében mdsodfokon eljdr, az intézobizottsdg tagjainak iigyében elsé
Jokon is a kozgyiilés dont

Javaslattétel a BTT elnokségi tagsdgdba

A KOZGYULES HATAROZATHOZATALA
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1. A Szovetség alapszabalyanak médositasahoz a jelen 1€vé tagok haromnegyedes sz6-
tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. (lasd: Ptk.3:76.§. (1) bek.).

2. A Szovetség céljanak modositasidhoz és a Szovetség megszlinésérdl vagy més tarsa-
dalmi (érdekképviseleti) szervezetbe, vagy tarsulasba torténd belépés, vagy kilépés elhataroza-
sdhoz sz016 kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobb-
séggel hozott hatirozata sziikséges. (1asd: Ptk.3:76.§. (2) bek.).

3. Mindazokban az tigyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem sziikséges a jelen-
1évd tagok, vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok hiromnegyedes szo6tobbséggel hozott ha-
tarozata abban az esetben a kozgyllés hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerii szotobbséggel
nyilt szavazassal hozzak meg, de a kozgylilés barmely tagja javasolhat titkos szavazast, melyrdl
a kozgytilés nyomban hataroz. Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatd-
rozat meghozataldndl a hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

4. Szavazat egyenlOség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni és U szavazast kell
elrendelni.

XII. A KOZGYULES OSSZEHIVASANAK, LEBONYOLITASANAK, A
KOZGYULES HELYE MEGHATAROZASANAK, A KOZGYULESI MEGHIVO
TARTALMANAK, A NAPIRENDNEK, A KOZGYULES TISZTSEGVISELOINEK, A
LEVEZETO ELNOKNEK, A SZAVAZATSZAMLALOK MEGVALASZTASANAK,
HATARO-ZATKEPESSEGENEK, A SZAVAZASNAK, A JEGYZOKONYV
VEZETESNEK, VALAMINT A HATAROZATOK KIHIRDETESENEK SZABALYAI
(PTK. 3:71.§. (1) BEK. D) PONTJA ALAPJAN)

1. A kozgytilést a Szovetség elnoke, akadalyoztatasa esetén az alelnok/ok irasban hivjak
0ssze, megjelolvén azt is, hogy a kozgyililésen videokonferencia ttjan is lehetséges-e a megje-
lenés. Szabalyszertinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az iilésrdl legalabb tizenot nap-
pal az iilés idOpontjat megel6zden irdsban — a megkiildott meghivé utjan — értesiilnek. Ha a
dontéshozo szerv iilését nem szabdlyszerlien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangian hozzajarul az iilés megtar-
tasdhoz. A Szovetség elnoke vagy alelnokei a kozgylilés 6sszehivisat megel6zéen a meghivo-
val egyiitt a napirend tervezetét megkiildik a tagoknak. A kozgyilést elektronikus, vagy e-
mail cim hidnyaban papiron kinyomtatott meghivéval, igazolhaté médon kell 6sszehivni.
(elsddlegesen a tag altal megadott legutobbi e-mail cimre elektronikus tton, ennek hidnya ese-
tén postai uton.). A meghivot kozzeE kell tenni a Szovetség honlapjan €s a szovetség székhelyén
a falidjsagra is ki kell fiiggeszteni.

2. A meghivonak tartalmaznia kell

a) a Szovetség nevét és székhelyét,
b) az iilés idejének €s helyszinének megjelolését,

Alapszabaly 2017.04.



14

c) az ilés napirendjét (A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat
kialakithassak),

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés az irdsban kozolt napirendi pontok
tekintetében a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. A kozgyiilési meg-
hivonak tartalmaznia kell a hatdrozatképtelenség esetén megismételt kozgyiilés helyét
és idopontjdt.

e) A konferencia-kozgytlésre vonatkoz6 informécidkat.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott, 5 napon beliil a tagok és az
szovetség szervei a Szovetség elnokétol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsdval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyllést 0sszehivé elndk 2 napon beliil dont. A na-
pirend kiegészitését vagy elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba
elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol sza-
mitott legkésObb 2 napon beliil igazolhaté mdédon kozli a tagokkal. Ha a napirend kiegé-
szitése iranti kérelemrdl dontés nem sziiletik, vagy a kiegészitett napirendi pontok szabalyszer(i
kézbesitése nem allapithaté meg, ugy a Kozgyiilés a napirend elfogadisardl sz6l6 hatarozat
meghozatalat megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targydban, azzal, hogy a
szabdlyszeriien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtdrgya-
ldsdhoz egyhangiilag hozzdjdrulnak.

3. A Szovetség az iilését a sz€khelyén vagy a tagok 1étszaméanak megfeleld méretli mas
helyen tartja. A kozgytlés 6sszehivhaté akként is, hogy azon a tagok kizardlag elektronikus
hirk6zlési eszkozok segitségével vannak jelen.

4. A Szovetség iilésén a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhat6 ha-
tarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kér-
dés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzajarul.

5. A kozgytlést a Szovetség elnoke, vagy annak akadalyoztatasa esetén az Intéz6 Bizott-
sag altal kijelolt személy vezeti, amennyiben 0t a Kozgytilés egyszerii tobbséggel megszavazza.

6. A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele jelen
van. — ide nem értve a megismételt kozgytilést. A hatdrozatképességet minden hatdrozathoza-
talndl vizsgdlni kell. Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meg-
hozataldndl a hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.
7. Hatérozatképesség esetén a kozgylilés szavaz a napirend elfogadasarol.
8. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, (1asd:Ptk. 3:19. § (2))

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség al6l mentesit vagy kotelezettséget ir elo,

illetve a jogi személy terhére masféle elonyben részesit, /Nem mindsiil elonynek a Szovetség
cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
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szolgéltatas, illetve a Szovetség 4ltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan
nyuyjtott, jelen Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas./

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, a ki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja,

e) akia dontésben érdekelt méas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all,

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9. A kozgylilésen hozott hatarozatokat a szavazatszamlaldk jelentése alapjan a levezetd
elnok szdéban kihirdeti.

10. A kozgytulésrol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvben meg kell jel6lni a koz-
gytilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utaldssal fel kell sorolni a kozgytilésen megjelent
személyeket. A jegyzOkonyvben fel kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az
egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatarozatokat.

A jegyzokonyvet a kozgytilés elnoke, a jegyzokonyvvezetonek megvalasztott személy €s a
kozgyiilés tagjai koziil valasztott kettd (azaz 2) hitelesitd személy — akik vallaljak, hogy a koz-
gyllés egészén végig jelen lesznek - alairasival hitelesiti. A jegyzOkonyvben rogziteni kell az
elhangzott fontosabb érdemi hozzaszo6lasokat, inditvanyokat, eseményeket, a meghozott hata-
rozatokat évenként tjra indul6 sorszamozassal €s a hatarozathozatal napjaval ellatva, tovabba
a szavazatok megoszlasit (igen/nem/tartézkodas).

A hozott hatarozatokat rasba kell foglalni a Hatarozatok Taraba bevezetni. A jegyzokonyv
elkészitésérol a kozgyiilés elnoke gondoskodik; a Hatarozatok Téra vezetéséért pedig a szovet-
ség tigyviteli feladatinak ellatasaval kijelolt személy felelOs. Az alairt Kozgyiilési jegyz6kony-
vek egy eredeti példanyat a szovetség székhelyén kell tartani. A kozgyiilési hatdrozatokat az

érintettekkel igazolhato modon kozolni kell.

11. A Kozgylilésen a résztvevo tag, illetve képviseldje nevét €s alairisat tartalmazo jelenléti
iv felvétele kotelezo.

12. A kozgytilésen a Szovetség tagja személyesen vagy meghatalmazottja altal gyakorol-
hatja a szavazati jogat. A meghatalmazott a meghatalmazast a kozgytilés megkezdése elott le-
adni koteles a jelenléti iv alairasaval egyidejiileg.

13. A Hatéarozatokat a Kozgytilést kovetd 45 napon beliil — a kozzététel napjanak feltiinte-
tésével — kozzé kell tenni az Szovetség honlapjan, mellyel a kozgyiilési hatarozatok kozzététel
napjan kézbesitettnek mindsiilnek.

14. A kozgytilés iilése video-konferencia titjan is megtarthatd. A hasznalt elektronikus hir-
kozl6 eszkoz skype, illetve egyéb, a kép és hang egyidejii kozvetitését €s a tagok korlatozas-
mentes, valos idejii kommunikécidjat egyszerre biztositd haldzati, illetve internetes elektronikai
eszkoz lehet. Lehetdség van arra, hogy a székhelyre 6sszehivott kozgytiilésen a tagok ezen a
modon jelenjenek meg, és arra is, hogy a kozgytlést teljes egészében elektronikus hirk6zlo
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eszkozok alkalmazasaval tartsak meg. Erre a meghivoban ki kell térni, azzal, hogy e mdd
nem alkalmazhato a tagok barmelyikének hatranyara, és az adott eszkdzzel nem rendelkezo tag
jelenlétét kérésére a kozgytilés iilése alatt a sz€khelyen biztositani kell.

A konferencia-kozgytilésre az {ilés megtartasira vonatkoz6 altalanos szabdlyokat kell alkal-
mazni. A tagok azonositidsa a rendszerbe torténd bejelentkezés sordn torténik. A tagoknak
egyedi felhasznal6 nevet kell biztositani, melynek jelszavat a tag hatdrozza meg. Az ilyen moé-
don tartott kozgyiilésen, a tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani kell.

A konferencia-kozgyiilés iilésén elhangzottakat €s a meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni,
hogy azok utébb is ellendrizhetéek legyenek. Ha a dontéshozo szerv iilésén hozott hatarozatot
be kell nydjtani a nyilvantartd bir6saghoz, jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd
elnok aldirasaval hitelesit.

Titkos szavazast igényl6 kérdések konferencia-kozgytilésen nem targyalhatok.

15. Az iilés megnyitasat kovetden ki kell jelolni a kozgytilés tisztségviseldit, akik: a leve-
zetd elnok, a jegyzOkonyv-vezetd, és a 2 0 jegyzokonyv hitelesitd. A kozgytilési tisztségvise-
16k, akik vdllaljdk, hogy a kozgyiilés egészén végig jelen lesznek: a jegyzOkonyvvezetd, jegy-
zOkonyv hitelesitdk a 3 f0 szavazatszdmlilé megvalasztasardl a szavazati joggal rendelkezd
jelenlévo tagok szotobbséggel hataroznak.

A kozgytilés tilésének rendjéért a levezetd elnok felel. Megadhatja a sz6t, figyelmeztetheti az
elore megadott idokeret tullépésére a felszolalot, illetve a targytdl valo eltérésre. A levezetd
elnok megvonhatja a felsz6lal6tol a szot, ha az a figyelmeztetés ellenére tovabb folytatja az arra
okot adott magatartasat. Rendzavaras esetén figyelmeztetéssel élhet, illetve ez okbol felftig-
gesztheti a kozgytilés iilését.

A napirend megnyitasa utin a levezetd elnok vitara bocsatja a megkiildott eldterjesztést, meg-
allapitja a felszolalasok idOkeretét, levezeti €s lezarja a vitat, majd levezeti a szavazast.

Ha az egyébként szabalyszerlien 0sszehivott Kozgylilés a megjelent szavazasra jogosult tagok-
nak az eldirtnél alacsonyabb szdma miatt nem hatarozatképes, az djabb idOpontra (fél 6raval
késObbre) Osszehivott kozgytilés a meghivoban meghirdetett napirendi pontokban a megjelent
szavazasra jogosult tagok szaméra tekintet nélkiil hatarozatképessé vilik, ha a kozgyiilés meg-
hivéjaban a tavollét e jogkovetkezményére €s a meghatalmazott képviseld igénybe vételének
lehetdségére a tagok figyelmét kifejezetten felhivtdk. A kozgyiilés ez esetben a napirend
kiegészitésérdl nem hatarozhat.

XIII. HATAROZATHOZATAL ULES TARTASA NELKUL

1. Az alapszabdly — személyi kérdések, tovabba az éves koltségvetés, illetve az éves szam-
viteli beszamolo elfogadasanak kivételével - a hatarozathozatalt iilés tartasa nélkiil is lehetdvé
teszi. Az ilyen hatirozathozatalt az Intéz6 Bizottsdg a hatirozat tervezetének a tagok részére
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torténd megkiildésével kezdeményezi akként, hogy a hatdrozat tervezett szovegét a tagok
részére az altaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetdségre a kézhezvétel igazolasara
alkalmas moédon megkiildi, azzal a felhivassal, hogy a

tagok a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos, de a felhivasban megjel6lt ha-
taridon beliil adhatjak le ,,igen, nem vagy tart6zkodom” szavazatukat az intézObizottsag részére.
A felhivasban meg kell jelolni a szavazat leadasdnak mddjat is.

2. Az ilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabaly hatarozatképességre és sza-
vazésra vonatkoz0 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az ligyvezetés részére,
amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés
tartasa esetén.

3. Ha barmely tag a szavazat leadasara rendelkezésre all6 hataridon beliil iilés 6sszehivasat
inditvanyozza, a szovetség elnoke koteles dsszehivni a kozgyiilést, melynek a kérdés kotelezd
napirendi pontja.

4. A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat koveté harom munkanapon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelozden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napjatél szamitott hArom munkanapon beliil — az intézObizottsag megallapitja a szavazas ered-
ményét, és azt tovabbi harom munkanapon beliil kozli a tagokkal.

A hatérozathozatal napja a szavazési hatirid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének idpontja.

XIV. INTEZO BIZOTTSAG - IB
1.

a.) A kozgytlés sajat tagjai sorabol (15) tizenot tagi intézobizottsagot valaszt. Az intézObi-
zottsag — tagjai — megbizdsa harom évre szol, de kozgyliléstdl kozgyiilésig tart (rendes
valasztas). Az IB valasztja meg az elnokét, aki egyben a szovetség elnoke is, valamint az
alelnokeit, akik egyben a szovetség alelndkei. Az IB tag feladatat csak személyesen lat-
hatja el.

Az Intéz0 Bizottsdg évente legalabb 2 alkalommal iilésezik. Az Intézd Bizottsagot az In-
téz0 Bizottsag Elnoke hivja 0ssze. Szabalyszerlinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a ta-
gok legalabb tizenot nappal az iilés idopontjat megeldzden irasban igazolhaté médon érte-
silnek meghivo utjan. Az Intézd Bizottsag iilésének meghivojat a Szovetség honlapjan is
kozzé kell tenni. Az Intéz6 Bizottsdg meghivdjanak tartalmaznia kell a szovetség nevét,
sz€khelyét, az Intéz0 Bizottsag lilésének a helyét és az idejét, a napirendet, figyelmeztetést
hatarozatképtelenség esetén megismételt Intézd Bizottsagi iilés helyére és iddpont-
jara.istiAz Intézé Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 (egy) f6 jelen
van. Ez az ardny vonatkozik a hatarozatképtelenség miatt megismételt iilés hatarozatképes-
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ségére is. Az Intéz6 Bizottsdg hatarozatainak meghozataldhoz elegendd az
egyszerll szOotdobbség. SzavazategyenlOség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A
Intéz6 Bizottsag hatarozatait az érintettekkel igazolhaté médon k6zolni kell.

b) A megbizatasi id0 lejarta eldtt az egyes személyek intézdbizottsagi tagsdga megsziinik
akkor is, ha

a) az érintett gazdalkodo szervezetnél betoltott tisztsége, illetve alkalmazasa
megszlnik;

b) a gazdilkodo — szervezet vagy személy — dgazati tevékenységével felhagy;

c) agazdalkodo — szervezet vagy személy — dgazati tevékenysége jogosultsaga
hatésagilag megvonasra keriil;

d) aszovetségbdl kilép vagy kizarjak;

e) az IB tag személyt a gazdalkodé szervezet visszahivja;

f) az IB tag személy lemond;

g) az IB tagot a kdozgylilés visszahivja,

h) az Intézo Bizottsdgi tag haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével

i) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds idotartamdnak lejdrtdval;

J) avezeto tisztségviselo cselekvoképességének a tevékenysége elldatdsdahoz sziikséges
korben torténd korldtozdsdval;

k) avezeto tisztségviselovel szembeni kizdro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkez-
tével;

c) Az IB tag visszahivisara akkor keriilhet sor, amennyiben az IB-tag személy nem tartja
be az Intéz6 Bizottsag és/vagy a Kozgyllés hatarozatait, illetve azzal ellentétesen cselek-
szik vagy kommunikal.

2 Az intézbbizottsag a szovetség altalanos hataskorll, operativ szerve, mely a kozgyiilések
kozotti idészakban - beszamolasi kotelezettség mellett, a kozgytilés kizardlagos hataskorébe
utalt kérdések kivételével - irdnyitja a szovetség tevékenységét, és megallapitja az iigyviteli
feladatok ellatasahoz sziikséges részletes szabalyokat

3. Dontés-eldkészitd és végrehajtd tevékenysége mellett, sajat hataskorben

— a szovetség rendelkezésére all6 pénzeszko6zok felhasznalasardl dont, de errdl koteles a
kozgytlésnek elszamolast késziteni;

— dont a tag felvételi kérelmérol,

— dont els6 fokon a tag felmondasarol,

— megallapitja az iigyviteli feladatok ellatasdhoz sziikséges részletes szabalyokat (tagnyil-
vantartas;

— vélasztési szabélyzatot készit és fogad el;

— a termékpalya alap miikodtetése rendszerét kidolgozza (termékpalya-alap szabalyzat
elkészitése, elfogadésa),

4. Az IB tagja csak olyan vallalkozas képviseldje lehet,
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o amely vallalkozds mar legalabb egy éve tagja a szovetségnek,
o mely véllalkozas, illetve a hozz4 kapcsolodé tarsvallalkozasok eleget tesznek adatszol-
galtatasi és dijfizetési kotelezettségeiknek

Intézo Bizottsdg tagja lehet: (1asd: Ptk.3:22.§ (1)):

a) az a nagykoru személy, akinek cselekvioképességét a tevékenysége elldtdsdhoz sziiksé-
ges korben nem korldtoztdk.

Intézo Bizottsdg tagja nem lehet: (1asd: Ptk.3:22.§ (4) (5) (6)):

a) Nem lehet Intézo Bizottsdg tagja az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizodd hdtrdnyos ko-
vetkezmények alol nem mentesiilt.

Yy

b) Nem lehet Intézd Bizottsdg tagja az, akit valamely foglalkozdstol jogerds biroi itélettel
eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi
személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

s

¢) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet Intézé Bizottsdg
tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

5. Az IB hatdrozathozatala iilés tartdsa nélkiil

Az IB dontését a személyi kérdések, tovabba az éves koltségvetés, illetve az éves szamviteli
beszamol6 elfogadasanak kivételével tavszavazas utjan is meghozhatja. Tavszavazasra kész,
dontésre teljes egészében alkalmas hatarozattervezet bocséathato.

A tavszavazast a szovetség elnoke rendeli el €s kezdeményezi, akként, hogy a hatarozattervezet
szovegét az IB tagok részére, az altaluk megadott postai vagy elektronikus elérhetdségre a kéz-
hezvétel igazolasara alkalmas moédon megkiildi, azzal a felhivassal, hogy a tagok a tervezet
kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolc napos, a felhivasban megjelolt hataridon beliil adhat-
jék le ,,igen”, ,,nem” vagy ,tartozkodom” szavazatukat. A felhivasban meg kell jelolni a szava-
zat leadasdnak maodjat is.

Ha barmely IB-tag a szavazat leadaséara rendelkezésére all6 hataridon beliil iilés Osszehivasat
inditvanyozza, az elnok koteles Osszehivni IB-iilést, melynek a kérdés kotelezd napirendi
pontja.

A szavazisra megszabott hatarido utolsé napjat kovetd harom munkanapon beliil — ha valam-
ennyi tag szavazata ezt megeldz0en érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének nap-
jatol szamitott harom munkanapon beliil — az elnokség megéllapitja a szavazas eredményét, és
azt tovabbi harom munkanapon beliil kozli az IB-tagokkal.

A szavazas akkor érvényes, ha a szabalyszerlien lebonyolitott szavazas soran legalabb annyi

szavazatot megkiildenek az elnokség részére, amennyi szavazati jogot képviselo tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén. A hatirozathozatal napja a szavazési
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hatarid6 utols6 napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utols6 szavazat
beérkezésének napja.

XV.A SZOVETSEG UGYVITELE

1. A szovetség tigyviteli feladatait a BTT Titkarsaga latja el, illetve a pénziigyi-szamviteli te-
vékenységhez a megbizott szervezetnek adatokat szolgaltat. Felel0s a Hatarozatok Téra veze-
téséért.

3. A szovetség ligyviteli feladatainak ellatasaért felelds személyt a BTT titkarsagan dol-
goz06, més feladatokat is ellaté munkavallalok koziil, a BTT titkarsagvezetd igazgatdja a
szovetség elnokének egyetértésével jeloli ki.

4. Az ugyviteli feladatok, melyeket a BTT titkarsaga lat el:

- a Kozgytilés 6sszehivasaval, miikodésével kapcsolatos elokészitd és a Kozgytilés
munkdjat el0segitd szervezo tevékenység,

- a Szovetség gazdalkodo tevékenységével kapcsolatos dontés elokészité munka,

- személyzeti munka iranyitésa,

- minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgytilés €s az IB kizarélagos hatasko-
rébe.

XVI. A SZOVETSEG TAGJAINAK JEGYZEKE

1. A Szdvetség a tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan.
A Szovetség tagjegyzEékébol haladéktalanul torolni kell annak a személynek a nevét és
lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.

3. A Szovetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét
és lakohelyét, akit a Szovetségbe tagként felvettek.

4. A hatalyos tagjegyzéket a hatalyos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.

A tagjegyzék nem nyilvanos, a BTT titkarsaga gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt sze-

mélyes adatok megfelelé megdvasarol.

bt

XVIL ELLENORZO BIZOTTSAG

Osszetétele:

A Szovetség feliigyeld szerve az Ellendrzd Bizottsag, amely 3 f6bdl all. Az EB tagjait a koz-
gyllés valasztja 3 éves idGtartamra, a bizottsagi tagsagi jogviszony a tisztség elfogadasaval jon
1étre. Az Ellenorz6 Bizottsag tagjai korében megvalasztja az elnokét. A bizottsagi tag a bizott-
sag munkajaban személyesen koteles részt venni. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai az Intéz6 Bi-
zottsagtol fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatok. Az Ellendrz6 Bizottsag tagja az
a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges
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korben nem korlatoztak. Nem lehet Ellen6rz6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozd kizar6 ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a
Szovetség vezetd tisztségviseldje. Az Ellendrzd Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivha-
toak, ha tisztségiik ellatdsara méltatlanna valnak.

Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben nem részesiilnek.

Miikodése

Az Ellen6rz6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik, mikodé-
sére az Intézd Bizottsag miikodésének szabalyait kell megfeleloen alkalmazni. Az Ellendrzd
Bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg. Az Ellendrzé Bizottsag iilését az Ellenérzd Bizottsag
elnoke hivja 0ssze. Az ellendrz6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen
van. Hatérozatait egyszerl tobbséggel hozza.

Az Ellen6érz6 Bizottsag iilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzékonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszdmozza. A jegyzOkOnyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
meghivott személyek és a jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszdlasokat, az érdemi
hatérozatokat és azok hatalyét. A jegyzdkonyvet ugy kell vezetni, hogy abbodl az érdemi dontést
tamogatdk és ellenzok szamaranya megallapithatd legyen. Az Ellen6rzé Bizottsag barmely
tagja jogosult jegyzOkonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat.
A jegyzokonyvet az Ellendrz6 Bizottsag tilésén a résztvevo tagok alairjak.

Hataskore

Az Ellendrz6 Bizottsag ellendrzi a jogszabalyok, az alapszabaly €s a szovetségi hatarozatok
végrehajtasat, betartasat.

Az Ellen6rz0 Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységiik végzEs sordn egyenld jogok €s azonos
kotelezettségek illetik meg, igy kiilonosen: jogosultak a Szovetség miikodését és gazdalkodasat
ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni a Szovetség Kozgylilésétdl, il-
letve munkavallal6itdl, a Szovetség konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja
¢s szakértdvel megvizsgaltathatja.

A bizottsag tagjai a szovetség elnokségétdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatdak.
A bizottsagi tagok az Intéz6 Bizottsag iilésén tanacskozasi joggal részt vehetnek.

Nem lehet az ellenérzobizottsag tagja, akinek a hozzatartozdja a Szovetség vezetd tiszt-
ségviseldje.

Az Ellenorzo Bizottsag tagjai:
Elnok: Pdkozd Attila

Tag: Ivanyi Norbert
Tag: Darézs Istvan

XVIIL A SZOVETSEG KAPCSOLATA MAS ERDEKKEPVISELETI SZERVEKKEL
1.) A szovetség célkitlizéseivel dsszhangban, feladatai eredményes teljesitése érdekében - on-
allésaga (jogi személyisége) fenntartasa mellett egyiittmiikodik més szakmai szervezetekkel,
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illetve azokban tagsagi viszonyt is létesithet.
2.) A szovetség, mint érdekképviseleti szervezet - ellitja tagsaganak érdekképviseletét az dga-
zati feladatokat ellat6 szervezeteknél.

XIX. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

A szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha:
a) atagok kimondjdk megszlinését; vagy
b) az arra jogosult szerv megsziinteti.
c) aszovetség megvalOdsitotta céljat vagy a szovetség céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy
d) a Szovetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a torvényben eldirt mini-
malis taglétszamot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezaraséra iranyul6 meg-
feleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli. (1asd: Ptk.
3:48. § (1) bek., 3:84. §.)

A szovetség jogutddlassal sziinik meg, ha méas Szovetséggel egyesiil, illetve egy vagy tobb Szo-
vetségre szétvalik. (lasd: Ptk. 3:39. §, 3:83. §).

A szovetség megsziinése esetén a hitelezok kielégitését kovetden megmaradé vagyont a BTT-
nek kell atadni

XX. ZARO RENDELKEZES

1. Az Elnokre, az alelnokokre, az Intézd Bizottsag tagjaira az Ellendrz6 Bizottsdgra a Ptk.
3:22. §-4ban rogzitett Osszeférhetetlenségi, illetve kizard szabdlyok iranyadoak. Ezen tilme-
noen ellendrzd Bizottsag tagjaira a Ptk 3:26-ban rogzitett kizar6 okok vonatkoznak.

a) Vezeto tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékeny-
sége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak,

b) Ha a vezet0 tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkozé szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell,

c) A vezeto tisztségviselo feladatait személyesen koteles ellatni, a BTT-be véalasztott kiildott
személyesen koteles a BTT kiildottgyilésén megjelenni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabad-
sagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiz6d0 héatranyos kovetkezmények
al6l nem mentesiilt.

e) Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit valamely foglalkozastol jogerds bir6i itélettel eltil-
tottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet,
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f) Az eltiltaést kimond6 hatdrozatban megszabott idOtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol

g) Nem lehet az ellendrzébizottsag tagja, akinek a hozzatartozéja a jogi személy vezetd tiszt-
ségviseldje. 3:26. § (2)

h.) Tisztségviselésre a tag (vallalkozas) altal meghatarozott, megnevezett személy jelolhetd, aki
lehet a vallalkozas (tag) képviseldje, alkalmazottja, tulajdonosa, az adott villalkozashoz mun-
kavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal rendelkezd személy.

2. Kozgyllésen a tag képviseletét ellatd személy: a cégjegyzékben szerepld képviseld
vagy az altala (egyiittes képviselet esetén altaluk) teljes bizonyit6 erejii maganokiratban vagy
kozokiratban meghatalmazott személy lehet; egyéni vallalkoz6 esetén az egyéni vallalkozd
vagy az ltala teljes bizonyité erejli maganokiratban vagy kozokiratban meghatalmazott sze-
mély lehet.

A Kozgytlésen a képviseletre jogosult személyazonossagat igazolni koteles.

3. Ezt az alapszabalyt az alulirott alapit6 tagok elolvastak, és mint az akaratukkal minden-
ben megegyezo alapitoi nyilatkozatukat az alulirott helyen €s napon alairtak.

4. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Ptk.), a 2011.
évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyadodak.

Szovetség Elnoke

Alulil:ott tanuk igazoquk, hog”y az éltalun!( ismert R — ,,mint a MAGYAR
TOJOHIBRID- TENYESZTOK ES TOJASTERMELOK SZOVETSEGE elnoke a jelen
alapszabalyt elottiink irta ala.

Tanil neve: Tanil neve:
Lakcime : Lakcime :
Alairasa: Alairasa
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Zaradék

Alulirott iigyvéd kijelentem, hogy a jelen a MAGYAR TOJOHIBRID-TENYESZTOK ES
TOJASTERMELOK SZOVETSEGE Alapszabalya az aldbbiak szerint modositésra keriilt. Az alapsza-
baly ferdén és bold betiivel kiemelt részei Gjonnan keriiltek beiktatisra az Alapszabdlyba. Az alelnok
keriilt az elnokhelyettes cim helyett az Alapszabélyba.

Az eredeti szovegezéshez képest az alabbi mddositisok torténtek:

L. Fejezet:

Az 1-8-d. pont torlésre kertilt.
IV. fejezet:

5.2. kiegésziil: Az tigyvitel és gazdalkodas keretében esetileg alairasi joga van annak is, akit arra az
elnok eseti meghatalmazassal feljogosit.

6. pont esetében az elnok feladatai a 6.1 alé keriiltek. 6.1. alatt: ,,a Kozgylilés 6sszehivasa, hatdrezatainak
eHenjegyzése” meghatarozasbol torlésre keriil a hatdrozatainak ellenjegyzése rész
A 6.2. pont al4 keriilt az ,,alelnokok feladatai:
— Az Elnokot tavollétében az alelnokok helyettesitik.
— Helyettesités esetén az alelnokok az elnok meghatalmazasa birtokdban egyiittesen
képviselik a Szovetséget.

VL. fejezet:

1.)

Ad.a.1. kiegésziil: A tagok személyére vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.
Ad.b. kiegésziil az alabbiakkal:

A tagfelvételt elutasitd hatarozat ellen annak igazolhat6 kézhezvételét kovetden a kérelmezo
15 napon beliil jogosult fellebbezéssel élni a Kozgytilés felé lehetséges. A Kozgytilés a tagfel-
vétel kérdésében masodfokon jarhat el.”

VII. fejezet:

1.) rendes tag jogai kiegésziil az f-m pontokkal:

n) A kozgyiilés hatdrozatainak meghozatalaban szavazati joggal rendelkezik.

g) A Szovetség tevékenységével, illetve miikodésével kapcsolatban észrevételeket, javas-
latokat tehet.

h) A vezetd tisztségviseloktol felvilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérol, indit-
vanyt tehet a kozgylilés napirendi pontjaira.

i) Betekinthet eldzetes idopontegyeztetést kovetden a Szovetség nyilvantartasaiba, jogo-
sult igénybe venni a Szovetségnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.
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Részt vehet a Szovetség rendezvényein, Osszeférhetetlenségi  és
elfogado nyilatkozata alapjan a Szovetség barmely vezetd tisztségére megvalaszthat6 és
Ujravélaszthato.

A Szovetség valamennyi rendes jogu tagja a vezetd tisztségviselok megvalasztasakor és
a Szovetség legfobb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként egy
szavazattal rendelkeznek.

A Szovetség rendes jogu tagjait egyenld jogok illetik.

m) A rendes jogu tag tagsagi jogait személyesen vagy meghatalmazottja ttjan gyakorol-

hatja.

2.) A rendes tag kotelezettségei az aldbbiak szerint médosulnak, kiegésziilnek:

a)

b)

c)

d)
€)

2)

1.

2.
1.

A szervezeti életben részt venni, szovetségen beliil tisztségbe, valamint a BTT kiildott-
gyllésébe a tojastermeldket képviseld kiildottnek tortént megvélasztisa esetén azt a
legjobb képességei szerint ellatni

Szovetség tagja koteles megtizetni banki atutaldssal késedelem nélkiil a regisztriacids
dijat szolgaltatasi dijat. Ezen dijak fizetése ellenében jogosult a Szovetség és a BTT
egyes szolgéltatasainak igénybevételére. A Szovetség tagjai kotelesek € megfizetni a
termékpalya dijat banki atutalassal.

A szovetség részére sziikséges rendszeres, folyamatos és teljeskorli informéciot (kiilo-
nos tekintettel a fent megjelolt havi jelentésekre) megadni.

valtozatlan

A Szovetség tagja koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgytilés hatarozataiban fog-
laltakat.

A Szovetség tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek telje-
sitésére. A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvaldsitasat,
és a Szovetség tevékenységét.

A Szovetség tagja koteles megtartani az Alapszabaly és egyéb szovetségi és a BTT
szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg a Szovetség és a BTT szerveinek hatirozatait

VIIL fejezete
Pont: A tagsagi jogviszony megsziinése aldl az e-g pont torlésre kertil.

Ad.1.b.)
Bekezdés az alabbiak szerint médosul: ,,A tagsagi jogviszonyt a kozgytilés harminc na-

pos hatariddvel felmondhatja, ha a rendes tag hat honapon keresztiil irasbeli — 30 napos p6tha-
taridot tizo, és az ismételt mulasztas jogkovetkezményeire kifejezetten felhivd — felszolitasa
ellenére elmaradt a regisztracids, vagy szolgaltatasi és/vagy termékpalya dij valamelyikének,
vagy mindegyikének a megfizetésével, valamint a rendszeres, folyamatos €s teljes korti hatar-
iddben torténd havi adatszolgéltatasi kotelezettségével.”

2.

bekezdés kiegésziil az alabbi rendelkezéssel: ,,A felszolitast igazolhaté médon kell ko-

z0Ini az érintett taggal”
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3. bekezdés kiegésziil az alabbi rendelkezéssel: ,,A felmondd hatarozatot
igazolhaté modon kell kozolni az érintett taggal. A tagsagi jogviszonyt felmond6 hatarozat el-
len fellebbezésnek helye nincs.”

4. bekezdésként : ,,Felmondas esetén a volt tag 3éven beliil csak akkor vehetd vissza, ha a felmondast
eredményez6 kotelességszegést megsziinteti/potolja, a tagsdganak iddszakara vonatkozd elmulasztott
adatszolgéltatési, befizetési kotelezettségeit teljes korlien potolja, tovabba 1 évre elore fizetési kotele-
zettségének maradéktalanul eleget tesz . A felmondott tagok a Szovetséggel szemben semminemi tag-
sagi viszonnyal kapcsolatos igénnyel nem Iéphetnek fel.”

Ad.1.c.) A tag kizéarasa

4. Bekezdés utols6 mondataba beszerkesztésre keriilt: ,,igazolhaté médon”

5. Bekezdés els6 mondataba beszerkesztésre keriilt: ,,igazolhaté médon”

6. Bekezdés harmadik mondata: ,,. Fellebbezés esetén az 6sszehivo koteles a szovetség
kozgytlilését a fellebbezés megtargyalasara legkésobb a fellebbezés kézhezvételét ko-
vetd 30 napon beliil 6sszehivni..”

7. Utols6 bekezdésbal torlésre keriil: ,,

s 2 2z 7

X. Fejezet

5. pontja kiegésziil a k. ponttal:” az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyésa, amelyet a Szovetség
sajat tagjaval, vezet0 tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojival kot.”

XI. fejezet

3. pontja kiegésziil: ,,Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal
a hatarozatképesség megéallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.”

XII. fejezet:

2.d.) pont kiegésziil: ,,A kozgyllési meghivonak tartalmaznia kell a hatdrozatképtelenség esetén megis-
mételt kozgyilés helyét és id6pontjat.”

2.e pont utolsé mondata kiegésziil: ,hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben
csak akkor hozhat6 hatérozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalisahoz egyhangilag hozzajarulnak.”

6. pont kiegésziil: ,,A hatirozatképességet minden hatirozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy
tag valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.”

8- pont g. ) torlésre kertilt: ,,

7

10. pont kiegésziil: ,,A kozgylilési hatarozatokat az érintettekkel igazolhaté mdédon kézolni
kell.”
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15. pont 2. mondata kiegésziil: ,,A kozgytilési tisztségviselok akik vallaljak, hogy a kozgytilés
egészén végig jelen lesznek:”

XIV. fejezet:
l.a. pontja kiegésziil az alabbi rendelkezéssel:

Az Intéz6 Bizottsdg évente 2 alkalommal iilésezik. Az Intézd Bizottsagot az Intéz6 Bizott-
sag Elnoke hivja 6ssze. Szabalyszeriinek az 0sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb
tizenot nappal az iilés idOpontjat megeldzben irasban igazolhaté mddon értesiilnek meg-
hivé dtjan. Az Intéz6 Bizottsag tilésének meghivojat a Szovetség honlapjan is kozzE kell
tenni. Az Intézd Bizottsag meghivdjanak tartalmaznia kell a szovetség nevét, székhelyét,
az Intéz6 Bizottsag iilésének a helyét és az idejét, a napirendet, figyelmeztetést hatarozat-
képtelenség esetén megismételt Intéz6 Bizottsagi iilés helyére és idépontjara.stiAz Intézd
Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 (egy) {6 jelen van. Ez az arany
vonatkozik a hatirozatképtelenség miatt megismételt iilés hatarozatképességére is. Az In-
téz0 Bizottsag hatarozatainak meghozatalahoz elegend6 az egyszerii sz6tobbség. Szavazat-
egyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A Intéz0 Bizottsdg  hatarozatait
az érintettekkel igazolhaté médon kozolni kell.

Az 1. b pont kiegésziil:

h) az Intézd Bizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével

1) hatarozott idejii megbizatds esetén a megbizas idotartaménak lejartaval;

J) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

k) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok be-
kovetkeztével;

Torlésre keriil a d-t6l egészen a 2. pontig

4. pont kiegésziil az alabbiakkal:
5.
Intéz6 Bizottsag tagja lehet: /Ptk.3:22.§ (1)/

az a nagykord személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

Intéz6 Bizottsag tagja nem lehet: / Ptk.3:22.§ (4) (5) (6)/

a)Nem lehet Intéz6 Bizottsag tagja az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen sza-
badsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6dd hatranyos kovet-
kezmények alél nem mentesiilt.

b) Nem lehet Intézd Bizottsag tagja az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az ité-
letben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

c) Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet Intéz6 Bizottsag
tagja az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.
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XVIL fejezet:

Torlésre keriilt 1-3 pont.

Az Osszetétele pont: kiegészitésre keriilt az alabbiakkal: ,,Az Ellendrz6 Bizottsig tagjai az Intéz0 Bi-
zottsagtdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak. Az Ellenérz6 Bizottsag tagja az a nagy-
koru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem kor-
latoztak. Nem lehet Ellendrz6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo ki-
zar6 ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a Szdvetség vezetd tisztségviseldje.”
Miikodése pont kiegésziil az alabbiakkal: ,,Az Ellen6rz6 Bizottsag iilését az Ellen6rz6 Bizottsag elnoke
hivja 0ssze. Az ellenérz6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen van. Hatiroza-
tait egyszerii tobbséggel hozza.”

Egyebekben az Alapszabaly rendelkezései nem valtoztak.

Kelt, 2017. 07. 01. Napjan

ellenjegyzem
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